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lima. Sra. Dra. Delegada Regional do Trabaiho.
Delegacia Regional do Trabalho — Estado do Rio Grande do Sul.

SINDICATO  DOS: TECNIC{)S INDUSTRIAIS DE NIVEL HEDID DO RIO
GRANDE DO SUL

e

SINDICATO  DAS - INDUSTRIAS - "METALURGICAS, MECANICAS E DE

MATERIAL ‘EL ETR I1CO DE "SAO LEQPOLDO (com processo em tramitagio perante 0
MTE para alterar sua denominagdo para Stndlcato das Industnas Metalurglcas Mecanzcas e de
Material Elétrico e Elefrénico de S&o Leopoldo), - : : BUNSTE

por seus respectivos Procuradores, vém, respeitosamente, a presenga de V. Sa., requerer o
depésito, registro e arquivamento, na forma do art. 614, da Consolidacao das Leis do Trabalho,

do incluso instrumento de CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO.

E. Deferimento.

Sao Leopeldo, 31 de julho de 2_003.
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Alrton Tadeu Forbrig ~ OAB/RS 25. 671

Procurador do Smdnciﬂo de Trabalhadores Convenente
|
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Edson Morais *’.Eu':lrc:é-zzL OABIRS 6.331
Procurador dos Sindicatos Patronais Convenentes

L L e i " CCT 2083 v S : :
bBase Terr1tor1a1 = Nowo Hamburgo Sap1ranga, Mova Hartz, Araricd, Montenegro. Bardo, Brochier,
Capela de Santana “Harmonia, Marata, Pareci Novo, Pogo das Antas, Salvader do- Sul, Sdo Pedro da
: “Serra;.Tupandi,  53o Sebastido do Cat; Bom Principio,: Feliz, Ivolti e Portdo”



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2003

SINDICATO PROFISSIONAL CONVENENTE:

« SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE NIVEL MEDIO DO RIO
GRANDE DO SUL -~ =+ A

e

SINDICATO PATRONAL CONVENENTE:!

= SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATE-

RIAL ELETRICO DE SAO _LEOP_OLDO.(Com processo em tramitagdo perante o MTE para
alterar sua denominagio para Sindicaio das Indastrias Metlalargicas, Mecénicas e de Material Elétrico e
Eletrdnico de Séo Leopoldo) o R ' ST SRR .

estabelecem entre si & prasente CONVENCKO COLETIVA DE TRABALHO, naforma dos arti-

gos 611 e seguintes da Consolidagéo das Leis do Trabalho, mediante as clausulas que seguent.

CLAUSULAMENTO

01 - DOS SINDICATOS CONVENENTES

O Sindicato dos Trabalhadores tem base territorial em todo o Estado do Rie Grande do Sul e o Sindicato
Patronal nos municipios de Novo Hamburgo, Sapiranga, Nova Hartz, Ararica, Montenegro, Bardo, Bro-
chier, Capela de Santana, Harmonia, Marata, Pareci Novo, Poco das Antas, Salvador do Sul, Sao Pedro
da Serra, Tupandi, So Sebastido do Cai, Bom Principio, Feliz, lvoti e Portdo, nos guais a data base da
categoria profissional paralela ¢ 1° de maio.

@2 - ABRANGENCIA

Esta convengio coletiva de trabatho abrange os trabalhadores integrantes da categoria profissionat re-
presentada pelo Sindicato dos Técnicos Industriais de MNivel Médio do Rio Grande do Sul, empregados
em empresas enquadradas na categoria econdriica representada pelo Sindicato das Industrias Metallir-
gicas, Mecanicas e de Material Elétrico de 880 Leopoido (com processo em tramitagio perante o MTE
para alterar sua denominagfo para Sindicato das Indstrias Metaltrgicas, Mecanicas e de Material Elétri-
co e Eletronico de Sao Leopoldo), localizadas nos municipios identificados na clausula antecedente, e
também os empregados em empresas enquadradas na categoria econdmica representada pele Sindicato
da Industria de Maguinas € Implementos Industriais e Agricolas de Novo Hamburgo (que se encontra
com processo de registro em tramitagio junto ao MTE & é frulo de desmembramento do Sindicato das
Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Sao Leopoldo), que tem base territorial nos
mesmos municipios, nos quais igualmente observada a data-base referida na clausula n® 01, acima, e cu-
jo Presidente também firma a preserte.

3 - DISPOSICOES NORMATIVAS APLICAVEIS

Excetuadas as clausulas pertinentes a salario normativo ou piso salarial, anotacdes na CTPS e desconto
assistencial, sdo aplicaveis as empresas e respectivos empregados abrangidos por esta convengao cale-
tiva de trabalho as demais disposigdes contidas nos seguintes instrumentos norrativos: ;

) " Cateporia Profissional Diferenciaga dos Técnicos industriais - CCT-2083
Base Territorial - Movo Hamburgo, Sapirangad Nova Hartz. Ararica, Nentenegro, Bar3o, Brochier,
Capela de Santana,_H%rmonia, Haratd, Parecd’ Nowve, Pogo das Antas. Salvador do Sul, 530 Pedro da
Corra TreahHi  San Sehastian dd/Cai. Rom Principio. Feljz, Ivoti e Portdo
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a) Na base territorial compreendida pelo municipio de Movo Hamburgo, as constantes em acordo com
vigéncia de 1°.05.2003 a 30.04.2004, celebrado pelos Sindicatos Patronais convenentes com o Sindicato
dos Trabalhadores nas indistrias Metalirgicas, Mecénicas e de Material Elétrico de Novo Hamburgo nos
autos do Processo TRT n° 00585-2003-000-04-00-7 RVDC;

b) Na base territorial compreendida pelos municipios de Sapiranga, Nova Hartz e Ararica, as constan-
tes em acordo com vigéncia de 1°.052003 a 30.04.2004, celebrado pelos Sindicatos Patronais
convenentes com o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalargicas, Mecanicas e de Material
Elétrico de Sapiranga nos autos do Processo TRT n® 00587-2003-000-04-00-6 RVDC;

c) Na base territorial compreendida pelos municipios de Montenegro, Bario, Brochier, Capela de
Santana, Harmonia, Marati, Pareci Nove, Pogo das Antas, Salvador do Sul, Sio Pedro da Serra e
Tupandi, as constantes em acordo com vigéncia de 1°.05.2003 a 30.04.2004, celebrado pelos Sindicatos
Patronais convenentes com o Sindicato dos Trabaihadores nas Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico de Montenegro nos autos do Processo TRT n° 00473-2003-000-04-00-6 RVDC; e

d) Na base territorial compreendida pelos municipios de Sao Sehastido do Cai, Bom Principio, Feliz,
Ivoti e Portio as constantes em acordo com vigéncia de 1°.05.2003 a 30.04.2004, celebrado pelos Sin-
dicatos Patronais convenentes com o Sindicato dos Trabathadores nas Indistrias Metaldrgicas,
Mecanicas e de Material Elétrico de Montenegro nos autos do Processo TRT n® 00508-2003-000-04-00-1
RVDC.

84 — SALARIO NORMATIVO

Para 0os empregados que efetivamente exercam atribuicdes de Técnico Industrial, fica estabelecido um
"piso salarial” nos seguintes valores:

a) em 1°.05.2003, R$521,60 (guinhentos e vinte e um reais e sessenta centavos) mensais, a partir do
primeiro dia do més seguinte ao que o empregado completar 90 (noventa) dias de trabalho na mesma
empresa, o qual, em 1°.08.2003, sera reajustado para R$541,20 (quinhentos e quarenta e um reais e vin-
te centavos) mensais, e, em 1°.01.2004, devido ao disposto na clausula n® 03 do acordo referido, sera
corrigido para R$556,60 (quinhentos e cinglienta e seis reais e sessenta centavos) mensais;

b) em 1°.05.2003, R$743,80 (setecentos e quarenta & trés reais e oitenta centavos) mensais, a partir do
primeiro dia do més seguinte ao que o empregado completar 180 (cento e oitenta) dias de trabatho na
mesma empresa, o qual, em 1°.08.2003, sera reajustado para R$774,40 (setecentos e setenta e quairo
reais € quarenta centavos) mensais, e, em 1°.01.2004, devido ao disposto na clausula n® 03 do acordo
referido, sera corrigido para R$794,20 (setecentos e noventa quatro reais e vinte centavos) mensais.

84 .1 — Este "piso salarial" sera corrigido sempre gue houver majoracio geral e coercitiva de salarios, na
mesma proporgdo, ndo o sendo, porém, antes de 12.08.2003, e tampouco em 1°.01.2004, uma vez que
os valores acima estabelecidos para esta data ja contemplam as melhorias remuneratorias previstas para
a mesma nos respectivos instrumentos aplicaveis conforme clausuia n? 03, supra.

94.2 — Esse "piso salarial" ndo sera considerado, em nenhuma hipttese, "salario profissional”, ou
substitutivo do salario minimo legal, nem mesmo para fins de incidéncia de adicional de insalubridade.

04 .3 - Se, em razdo da data em que as empresas tomarem conhecimento do contido na presente con-
vencao coletiva de trabalho, néo for possivel elaborarem a folha de pagamento de salarios do més de
julha de 2003 com observancia das melhorias remuneratérias previstas neste para os meses de maio, ju-
nho e julho do ane em curso, eventuais diferencas referentes a esses meses deverdo ser salisfeitas

juntamente com os salarios do més de agosto de 2003.
@5 - ANOTACAD DA CTPS,
Base Territerial — Novo Hamburgo, Sapiranga, Mova Hartz, Ararica, Montenegro, Bar3c, Brochier,

Capela de Santana, Harmonia, Marata, Pareci Movo, Poco das Antas, Satvador do Sul, S50 Pedro da
Crrem  Tadwthdd  Sfn SahactiSa dn #a4 . Rom Principic. Feliz, Ivoti e Portae

Categoria Profissional Direrencii;gfdos Técnicos Industriais - CCT 2883
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Ao anotarem a CTPS de empregado que efetivamente exerca atribuigdo de Técnico Industrial, as empre-
sas deverdo consignar a fungéo exercida, acrescida da expressdo "Técnico Industrial”™

86 - DESCONTO ASSISTENCIAL

As empresas descontario de todos 03 seus empregados, integrantes da categoria profissional represen-
tada pelo Sindicato dos Técnicos industriais de Nivel Médio do Rio Grande do Sul, na folha de
pagamento de saldrios relativos ao més de agosta de 2003, a importancia correspondente a 1 (um) dia de
salario (= 07:20 horas) ja reajustado, do més agosto de 2003, recolhendo ditas importancias aos cofres
do Sindicato. Estes descontos, a titulo assistencial, s&o estabelecidos por decisfio de assembleia geral e
sob inteira responsabilidade do Sindicato dos Trabalhadores.

06 .1 — As importancias descontadas deverao ser recolhidas aos cofres do Sindicato dos Trabalhadores
até o dia 10 do més subseqiente ao da efetivagio do desconto, sob pena de incidéncia dos mesmos a-
créscimos devidos em relagéo a recolhimentios ao FGTS efetuados com atraso.

06 .2 — Adequa-se ¢ contido nesta ciausula ao antigo Precedente Normativo n® 074 do Tribunal Superiar
do Trabalho.

©7 - DIVERGENCIAS

Eventuais divergéncias oriundas da aplicagio ou alcance do disposto nesta convengao seréo dirimidas
pela Justica do Trabalho.

08 - PROCESSO DE PRORROGACAQO E REVISAQ - DATA BASE

As disposi¢bes da presente convencéo, findo o prazo de sua vigéncia, poderdo ser prorrogadas por mais
um ano, ou revistas total ou parcialmente, sendo indispensavel, em qualquer hipotese, termo aditivo fir-
mado pelos convenentes ou nova convengao coletiva de trabatho.

08 .1 — Na revisio da presente tomar-se-a por base esta convencéo coletiva de trabalho e também o ins-
trumento normativo aplicavel & categoria profissional preponderante em cada localidade, conforme
referido nas alineas "a” a "d” da clausula n® 03, supra.

09 - DIREITOS E DEVERES

As partes convenentes, bem como 0s empregados beneficiados, deverao zelar pela boa aplicagao e ob-
servancia do disposto nesta convengéo.

16 - PENALIDADES

No caso de descumprimento do acima pactuado, por qualquer das partes, inclusive pelos empregados
beneficiados, havera a incidéncia da multa que houver sido especificada nas clausulas supra,

11 - DECLARACOES

Os Sindicatos convenentes declaram haver observado todas as prescrigoes legais e as contidas em seus
respectivos estatutos, pertinentes a celebragio de Convencéo Coletiva de Trabalho.

12 - DEPOSITO PARA FINS DE REGISTRO E ARQUIVAMENTO

Compromete-se o primeiro convenente (Sindicato dos Técnicos Industriais de Nivel WMédio do Rio Grande
do Sul) a promover o depésito de urna via da presente Convencio Coletiva de Trabatho, para fins de re-
gistro e arquivo, na Delegacia Regional do Ministério do Trabatho e Emprego no Estado do Rio Grande
do Sul, consoante dispde o art. 614 da Consolidagéjo das Leis do Trabalho.} :

. Categoria Profissional Diferencifda dos Técnicos Indlstriais - CCT 2883

Base Territorial - Novo Hamburgo, Sapirangd. Nowva Hartz, Ararica, Montenegro. Barao, Brochier,

Capela de Santana, Harmonia, Marata, Paredli- Novo, Poco das Antas, Salvador do Sul, S5&o Pedro da
Cmrrn  TimdnAd \E2m SahactiBn AW Cai . Ram Principio. Feliz, Ivoti & Portao
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13 - VIGENCIA

A presente convengdo coletiva de trabalho vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 1°.05.2003

S30 Leopoldo, 31 de jutho de 2003

“Ricardo Nerbas /
Diretor-Presidente do Sindicato de Trabalhadores

Rubrica
Q;,M" o
. o
Airon Tageu Forbrig — OABIRS 25.671

Valayr Hélio Wosiack
Presidente do S.1.M.M.M.E.E. de Séo Leopoldo

S / /’ /7/“ {r,//3

Raul Heller

Presidente do S.1.M.LI.A. de Novo Hamburgo

Edson Morais Garcez — OAB/RS 6.331 ¢ Rubrica
Procurador dos Sindicatos Patronais Convenentes

ategor1a Profissional Diferenciada das Técnicos  Industriais - CCT
Base Terr1tor1al -~ Novo Hamburgo, Sap1ranga~ ‘Mova Hartz,
'Capela de Santana,. Harmon1a Maratd, Pareci.fovo;
: “San- Sehastifo do Cafi.

2903
Ararica, Montenegro, Barvdo, Brochier,
I Pogo das Antas, ~Salvador do Sul, S8c Pedro da
Carra. Tunandi Bom Princinio F911Z

Ivoti e Portdo



