lima, Sra. Delenada Regional do Trabano — Delegacia Regional da Trabaiho em Forta Alegrea,
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ENTIDADE SINDICAL DE TRABALHADORES CONYENENTE

‘ SINDICATD 105 TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANMICAS ¥
DT MATERTAL ELETRICO DE SATIRANGA ‘

il

| et Sindical; Liven, 020, 12 061, 1556

[, 4 28087000 04
Assembldia Gernl Extranrdindria realizada um 19.004.2007, om Saprranga (K5

B _ _ SINDICATOS PATRONAIS CONVENENTES _ _
E SINDICATO 1IAS INDSTRIAS METALTTRGICAS, MUCANICAS EDEM ATERIAL FTETRICO

D SAQ LEOPOLD — SINDIMETAL VS (com Processn om framilagio perani e T para allesar
s cletominagdn para Sindicata das Indvistrias Melalargicas, Mardinicas o de Material 10 riea o Ble §
| Eramiea cla Ba Lenpoldao)

Carle $indical: Livro, D25, p. 017, 1956

CRT: 90,755,145 0001 B

A .Lis-_'m'nll_*.in Guml_F.xh'&mre'linr.iriﬂ eealizada em 26.04.2007, emn 550 l.t!t]pqwlt'[g (R5) . |

IEI'NDIL'ATO DA INDUSTRIA 1T, MAQUINAS I: IMPLEMENTOS INDLSTRIAIS E AGRICO- ||
LAS DE NOVO HAMBURGO -~ SINMAQ-SINOS - ‘
| Repgislve Sinclical: 6000027 19248 ‘

NP 93,848 93300003
Assemblia Geral Extrantdindria realizada em 14052007, Nuva Fambnrgpe (B8 i

= Z rrrg— _ ok mm

em cumpenicnto ac dispasto na Instrugio Mormaliva SRTARITE n® 01, de 24 de marco de 2004, salici-
tam o deoposilo, registro & posterler arquivamentd da presente CONYEMCAD COLETIVA DE
TRABALHO, autorizada pelas Assembléiag acima identificadas & Armada pelns prosuradnres abaixa

assinatlos
Para tanla, apresonkam G {seis) vias ariginalz do nstrumenio a ser depositadn, reqistrado e arguiva-
do, nog lermes o inciso |, de ar. 4%, da Instrugsa Mormaliva SRT/MTE n* 01, de 24 de marga fe

2004,
Nova Hamburga, 4 £  de julho de 2007

! r/_._l
a. . l\. , 4
,,_,_":!'II 'u'll.g].ail.."lr‘. ."\..IUENJ ;’) / -

Silvana | atima ue Maura — DARBRS 23097 I %:ubrica
CRFMF 457.215.800-200
PROCURARO DO SINMCATO TIE TRARALHADORES
g A _ 3
67 o tm—-:f-h/%’ C‘-’:’?’?zﬁ/ _&__.
Gisole deMorais Garcez - OAB/RS 68,534 Rubrica

CPRMF 526.160,020-00
FROCURADORA DOS SIMDICATOS PATRONAIS

Base Territorial de Sapiranga, Mova Hartz 8 Ararica - 2007
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SINDTCATO 1DOS TRABALLADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, ‘
MECANICAS IE DE MATERIAL ELETRICO DE SAPIRANGA ;

= - x v x iie i ey 4 ‘

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS T DE MA-
TERTAT, ELETRICQO DE SAD LEQPOLDD - SINDIMETAL (com Processa em
Bl traraitagiio peranbe o MTE para alterar sua denominagie par Sinelicale das brulistrias Motalfirgicas,
|r\.r1ccﬁ11ir_-;-.5 o de Material LEldicica o Bietrdnicn de 5io Leopoldo}

e

i e

‘ESINDE'ATO oA INDUSTRIA DE MAGQUINAS E IMPLEMENTOS. INDUSTRI-

ATS E AGRICOLAS DL NOVO HAMBURGO - SINMAQ-STNGS

astahrlzrem entro s A presento CONVENCAD COLENVA DE TRABALHO, na forma dos artigos
517 & sequintes, da Consalidagio das | nis do Trabalho, meadiants as clausulas que seOuUEM:

CLAUSULAMENTO

01 - REAJUSTE SALARIAL

O3 empregados, integrantes da categoria profissional representada pela Sindicats dos Trakalhadores
vae Industrias Metaldrgicas, Macanicas o da Maledal Eletrico de Sapiranga e com Muagio nas em-
presas enquadradas nas categorias ocondmleas ropresentadas peln Sindicato das Indvistrias
Metalurgicas, Mecanicas & de Material Elétrice de Sho Leopolda - SINDIMETAL-YS (com Processn
em tramitagdo perante a MTE para alterar sua denominagao para Sindicato cas inddsirias Metalurgi-
cas. Macanicas e de Material Elétrleo e Elctriinico de San Lespaokic} o peio Sindicata da Industria de
Maquinas e Implementos Industriais & Agricalas de Nova Hamburga — SINKAG-SINGS, localizadas
no municipia de Sapiranga e seus ex-thistritas e aluais municipias de Nova Hartz 2 Ararica, adrtidns
ale 30.04. 2007 terio seus salarios, resultant=s do disposta na cidusuia n® 2 da Canvengio Coletiva
de Trabalho, com vigancia @ partir de 17 de maio do 2008 e protocnlada junto 4 Delegacia Regional
e Trabalie — PRT/RS soh o fdmere 46218.011268/2006-7 1, majorados;

a - Fe 17 ¢le maia e 2007, na base de 3,5% (trés inteiros e cinco deécimes por centa). a incidir
salra a parcela atd 2.266,00 (dois mil, duzentos o sasscnta o sain reaie) mensas, aLivalanta &
F$10,30 (dez reais e tinka contavos) por hara, o gue corresponde @ uma majoracda maxima de
RH79,20 {selenta & nove reais o vitte centavos) nos salarios fixados par més ou de REN,3E {frinta
& sals cantavos), nes fikades per hara; @

h - Em 1" de julhe de 2007, na base de 6% {30is par cenioy, A incidir sobre a parccla ate RE

2,340,030 [doiz mil trezenlos o dez reais) mensais, equivalente a RE10,50 (dez reals o cingaenla

cenlavesy par hara, o quo correspands 2 1ma majoragao méxima de R$138.50 {conta & trinta ¢

pitn roaie e sessenta cerlavos) nos salérias fixacdas por mes oy de R¥O,E3 {sessenta o lrés

certavosy, nos fixades por hnra, com a autnmaticed campansagao da majoragio prevista na allines
[EP reitarial do Saplranga, Nova Hartz o Ararich - 2007 6‘,»

23 ) T ,‘/ e
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anterior {de 01,058.2007}.

011 - Dz cmpregados admitidos apos 1°.05.2006 terdo seus respeclives saldrios admissionas
reajustados de moeda propercional, tantn em 1°.06 2007 como em 17072007, 8 razéia ce 112 {um
doze avas) da majeragio satarial ostabelecida nos itens “a” & "I, multipllzada pelo ANMErs e meses
ou iragia superior a 15 (quinze) dias ranscorridas desde a admissio.

01.2 Serin compensadas lodas as majoragdes solariais concedidas @ contar de 17.05.20086,
incluzive, salva as nAa compensdwnis, definidas como tal peta antiga Inslrugac n® 0401893, dn
Tribunal Superior da Trabalho,

01.3  Maa haverd 3 incidéncia da majoragin ora estipulada sobre remuneragia de ordem varigvel,
isla &, prémins @ comissies.

0i.4 - Os salarias resullantes do ora dlausulado serda arredondadas, se for 0 caso, para 2 unidade
de cantavs de roal Imediatamente superiar, na saldrio fixade por més, & no fixado poe ers, Naverd o
desprozo da casa postarior & unidade do centawvn.

01.5 - Em hipotese alguma, dosorrente do antes clausulado, poderd o salario de empraqadn mais
nava na empresa, Independentermante de cargn ol fUNgao, ultrapassar o de mais antga.

01.6 - O salario que servira do base para o5 reajpistamentos coercilivos fituros sera o que sera
devido e 1°.07.2007, au seja, o de 1°.08.2008 cam a corrogAo de B% (sois par cento} previsio no
Herm "h", au o resullanto da aplicagdo do item 01,1, amhoes desla clausila, confarme a Casc.

01.7 — O estabelecidn nesta clausula o foi de forma transacional.
02 - SALARIC NORMATIVO

Fira estabelecids um "saldrio normativo” no valer de RE2,13 {dois reais ¢ treze centavos) por hara, »
vigorar na data da admissao, @ no valr de RS2,37 {rlais reais e trinta e gele centavos) por hara, &
vigarar no primeiro dia do més scquinte 80 que a empregada completar GO {sessentn) dias e
trabalho nA Mesma Bmpresa.

02.1 — Ao aprendiz, na condiglo do quatista do SENAL, fica estabelecide, com mxclusdo de gualguer
outro, uen "saldrio normathio”, a ser dewda |3 na admissdn, ne vaior de AS1.81 (um real e aitenla @ um
centavosh, por hora.

02,2 - C=ses “saldrios normativos' ndo serdo consideradns, em nenhuma  hipdtose, "salario
prafissianal®, ou substitutiva do saldric minime nacional, nem MEsMa para fing <e incidéncia dc
adicional e insalubridarle.

023 - Os valores antes fikados @ eonlemplam A majaragino salarial pravists na clavsuda anlerior =
flevarda ser chservados a contar de 17.05.2007.

03 — PAGAMENTC DE DIFERENGAS

Az diferoncas salariais decsorrentas do estabelecido nas duas clausulas antecedentes o referentes
ane mesos de maia e junho de 2007, serds pagas jintamente com ag salérias do més de julho de
2007,

04 — ARCIONAL POR TEMPO DE S3ERVICO

0 "Adiciohal por Tempo de Scrvigo - ATS" de que trata a cliusula n® 04, da Canvengan Coletiva de
Trabalho lrmada para vigorar a partle de 1" 06,84, & mantido em 3% {irés por cento), a incitliy sobre 2
remuneracan mensal do empregada beneficiado, par glingiiénia campleto de efetive serviga prestaca
& resprativa empregadora, E








































